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0 Introduction 
0.1 �Ŀ*397*57.8*  

0.2 �:Ŀ*89-ce que la gestion ? 

Ŧ��Ŀ*397*57.8*�*9�8*8�(4259*8�ę�.3974):(9.43�¬�1&�(4259&'.1.9¹�,¹3¹7&1* 

1.1 Objectifs et outils de la comptabilité 

1.2 �&97.24.3*�*9�&(9.;.9¹�)*�1Ŀ*397*57.8* 

1.3 Le principe de la comptabilité en partie double 

1.4 Les livres comptables 

1.5 �Ŀ-&7243.8&9.43�(4259&'1*�.39*73&9.43&1* 

2 L'analyse des comptes de l'entreprise : diagnostic financier 

2.1 La rentabilité de l'entreprise : analyse du compte de résultat 

2.2 La solvabilité de l'entreprise : analyse du bilan 
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3.1 La finance et le transfert intertemporel des ressources financières 

Ũėŧ��*8�)¹(.8.438�)Ŀ.3;*89.88*2*39 

3.3 Les décisions de financement 

 

4 Finance de marché : système et titres financiers 

4.1 A quoi sert le système financier ? 

ũėŧ��Ŀ47,&3.8&9.43�)*8�2&7(-¹8�+.3&3(.*78 

4.3 Les titres financiers 

 

5 Comprendre le comportement du consommateur 

ŪėŦ��*8�+&(9*:78�.3+1:*3²&39�1Ŀ&(-&9 

5.2 Le processus )Ŀ&(-&9 

 

6 Les moyens d'actions du marketing : le marketing mix 

6.1 La politique de produit 

6.2 La politique de prix 

6.3 La politique de communication et de promotion 

6.4 La politique de distribution 

 

7 Le diagnostic stratégique 

7.1 L'analyse externe : menaces et opportunités de l'environnement 

Ŭėŧ��Ŀ&3&1>8*�.39*73*�ę�+47(*8�*9�+&.'1*88*8�)*�1Ł*397*57.8* 

7.3 L'analyse SWOT 

7.4 L'analyse du portefeuille d'activités 

 

8 Les choix stratégiques 

8.1 Business strategy et stratégies concurrentielles génériques 

8.2 Les stratégies corporate 

 

9 Introduction à la gestion des ressources humaines 

9.1 La gestion des emplois 

9.2 La politique de rémunération 

9.3 La gestion des carrières 

9.4 La gestion du dialogue social 
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